Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 13 z Oddziatami Dwujezycznymi

Im. Jana Ill Sobieskiego w Tychach nr 14/2023/24

REGULAMIN REKRUTACJI DO SZKOtLY PODSTAWOWEJ NR 13
Z ODDZIALtAMI DWUIJEZYCZNYMI IM. JANA 111 SOBIESKIEGO W TYCHACH

— ZASADY, TRYB, POSTEPOWANIE, DOKUMENTACIJA

Podstawa prawna:

1.

art.139 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655,
1079, 1116, 1383, 1700, 1730 2089),

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania

postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placéwek
i centréw (Dz. U. 2022, poz. 2431)

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1.

1. Regulamin Rekrutacji do Szkoty Podstawowej nr 13 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Jana Il Sobieskiego w
Tychach zwany dalej ,Regulaminem”, okresla ogdlne zasady przyjmowania kandydatéw do szkoty, tryb
postepowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw niezbednych w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien i obowigzkéw Komisji Rekrutacyjnej. Regulamin stosuje sie do
kandydatéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérych rodzice ubiegajg sie o
przyjecie dziecka do Szkoty Podstawowej nr 13 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Jana Il Sobieskiego w Tychach
ze wzgledu na to, ze szkofa jest publiczng placowka ogdlnodostepna.

2.
3.

Rejestracja kandydatow do szkoty odbywa sie w formie elektronicznej.

Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych
dokumentach.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotywana przez dyrektora szkoty.
Postanowienia niniejszego regulaminu dotyczg wnioskdw, w ktérych wskazano Szkote Podstawowg nr 13 z
Oddziatami Dwujezycznymi im. Jana lll Sobieskiego w Tychach jako szkote pierwszego wyboru.

W przypadku sprzecznosci niniejszego regulaminu z zapisami Ustawy z dnia 14.12.2016 — Prawo Oswiatowe,
rozporzadzen i aktami prawa miejscowego stosuje sie zapisy Ustaw, rozporzadzen i aktow prawa
miejscowego.

§2.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy rozumieé Szkote Podstawowq nr 13 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Jana lll Sobieskiego w

Tychach

2) dyrektorze — nalezy rozumiec Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 13 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Jana llI

3)

4)
5)

Sobieskiego w Tychach

Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisje powotang przez dyrektora w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego;

kryteriach — nalezy przez to rozumiec kryteria okreslone w niniejszym Regulaminie;

liscie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ liste kandydatow, ktérzy zostali zakwalifikowani przez Komisje
Rekrutacyjng i ztozyli wymagane dokumenty we wtasciwym czasie;



6) liscie nieprzyjetych — nalezy rozumiec liste kandydatéw niezakwalifikowanych do przyjecia z powodu brakéw
formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania nizej liczby punktéw, niz minimalna
wartos$¢ kwalifikujgca do przyjecia;

7) wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji do Szkoty Podstawowe;j
nr 13 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Jana Ill Sobieskiego w Tychach

8) zarzadzeniu — nalezy rozumieé Zarzadzenie nr 0050/8/24 PREZYDENTA MIASTA TYCHY z dnia 5 stycznia 2024

r. w sprawie okreslenia termindw przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego ipostepowania
uzupetniajgcego, w tym terminéw sktadania dokumentéw na rok szkolny 2024/2025 do szkét podstawowych
prowadzonych przez Miasto Tychy.

Rozdziat Il
Zasady rekrutacji

§3

1. Podstawg udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2024/25 jest ztozenie wniosku, ktéry mozna
pobrac ze strony internetowej szkoty lub bezposrednio w placéwce.

2. Wnhnioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Whioski niekompletne, wypetnione nieprawidtowo nie bedg rozpatrywane.

4. W przypadku sktadania wnioskdéw o przyjecie do wiekszej liczby placdwek, rodzic okresla preferencje co do
kolejnosci przyjecia.

w

§4.
1. Postepowanie rekrutacyjne sktada sie z nastepujacych etapdéw:

1)zarejestrowanie kandydata w systemie elektronicznego naboru;

2) postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjng;

3) podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty listy przyjetych
i listy nieprzyjetych do szkoty;

4) postepowanie odwotawcze;

5) postepowanie uzupetniajgce, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu podstawowej rekrutacji szkota dysponuje
nadal wolnymi miejscami.

§ 5.

1. Do oddziatu dwujezycznego przyjmuje sie w pierwszej kolejnosci ucznia tej szkoty, ktory:
1) otrzymat promocje do klasy VII;
2) uzyskat pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych przeprowadzanego na warunkach ustalonych

przez rade pedagogiczna:

2. Kandydat do oddziatu dwujezycznego przystepuje do sprawdzianu predyspozycji jezykowych w ogtoszonym
przez dyrektora szkoty terminie.

3. Pisemny sprawdzian predyspozycji jezykowych trwa 90 minut, maksymalna liczba punktéw do uzyskania w
sprawdzianie wynosi 200 punktdéw, co stanowi 50 punktow w systemie rekrutacyjnym.

4. Uczen uzyskat pozytywny wynik ze sprawdzianu jezeli uzyskat przynajmniej 40% punktéw.

5. Komisja Rekrutacyjna po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego ustala liste przyjetych do oddziatu
dwujezycznego, wedtug uzyskanych wynikow od najwyzszego do najnizszego.

6. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw do oddziatu dwujezycznego niz liczba wolnych miejsc na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie nastepujgce kryteria:

1) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych — maksymalnie 50 punktéw rekrutacyjnych



2) swiadectwo promocyjne do klasy VII z wyrdznieniem — 7 pkt,
3) oceny z j. polskiego, matematyki oraz j. obcego odpowiednio:
a) celujgcy — 18 pkt,
b) bardzo dobry — 17 pkt,
c) dobry — 14 pkt,
d) dostateczny — 8 pkt,
e) dopuszczajacy — 2 pkt.

7. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego na
drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do klasy dwujezycznej brane sg pod uwage tgcznie nastepujgce
kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

2) niepetnosprawnos¢ kandydata,

3) niepetnosprawnosé¢ jednego z rodzicéw kandydata,
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

5) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata pieczg zastepczg

8. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 7 majg réwng wartosc.

Rozdziat lll
Procedura odwotawcza przypadku rekrutacji do klasy dwujezyczne;j.

§7
1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic lub opiekun kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z pisemnym
whnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

2. Uzasadnienie sporzgdza komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

3. Rodzic lub opiekun kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do dyrektora
przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje forma pisemna.

=

. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotfania.

(93]

. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Rozdziat IV
Przepisy przejsciowe i postanowienia koricowe

§8.

[

. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujacych przy jego wprowadzeniu.

N

. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.



